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12ème Congrès RIODD les 19 au 20 octobre 2017 

« Quelles responsabilités pour les organisations ? »

___________________________________________

Vous trouverez ci-dessous les deux templates pour faire votre ou vos proposition(s) de communication et/ou de session

Proposition de communication
(A remplir obligatoirement et complètement pour pouvoir entrer dans le processus de  sélection)
1°) Présentation du (ou des) communicant(s)
Nom : Prénom :

Institution (Laboratoire et université) : Adresse professionnelle :

Membre du RIODD :

Téléphone : email :

2°) Titre précis de la communication (français et anglais):
3°) Résumé en français et en anglais (10 lignes max
.) et cinq mots-clés (en français et en anglais)
4°) Plan détaillé de la communication (1 page maximum)

5°)
Synthèse
rédigée
en
français
de
la
communication
présentant précisément (en trois pages maximum) :
-
quelle est la question de départ posée ?

-
quelle idée-force ou quelle thèse est défendue ?

-
quelle  problématique  est  mobilisée  (et  les  éléments  théoriques  ou conceptuels sur lesquels elle s’appuie) ?

-
quel état de l’art est supposé ?

-
quelle  méthodologie  est  suivie  (dans  le  cas  d’une  communication s’appuyant sur une enquête) ?
6- Bibliographie (entre 10 et 15 références fondamentales pour la communication) présentée suivant les normes académiques de la Revue de l’Organisation Responsable

Proposition de session
(A remplir obligatoirement et complètement pour pouvoir entrer dans le processus de  sélection)
1°) Présentation du (ou des) responsable(s) de session
Nom : Prénom :

Institution (Laboratoire et université) : Adresse professionnelle :

Membre du RIODD :

Téléphone : email :

Curriculum vitae du (ou des) responsable(s) de session :

2°) Titre précis de la session (français et anglais) et attendu de la session (1 page max)

Références clés :
Propositions de communications envisagées pour la session :

Une session spéciale est placée sous la responsabilité d’un ou plusieurs animateurs qui présentent un programme plus ou moins complet. 

Elles peuvent être fermées. Dans ce cas, la proposition comporte déjà l’ensemble des communicants. Ces sessions spéciales fermées sont plus particulièrement destinées aux collaborations de recherche déjà constituées ayant produit des résultats. 

Les sessions spéciales peuvent aussi être ouvertes. Une session ouverte est placée sous la responsabilité d’un ou plusieurs animateurs qui, en même temps qu’ils proposent un programme plus ou moins abouti (la thématique de recherche est définie mais les communicants ne sont pas pré-sélectionnés), lancent également un appel à communications dont ils ont la responsabilité. La session spéciale ouverte est plus destinée aux chercheurs qui souhaitent trouver des partenaires pour constituer une collaboration de recherche. 

A titre indicatif dans les congrès précédents, des sessions spéciales ont été organisées sur les thèmes : finance responsable, PME et développement durable, immobilier, responsabilité sociale des universités …

Préciser ici si la session est de type :

· Fermée : dans ce cas indiquez le programme prévisionnel
· Ouverte : dans ce cas indiquez uniquement quelques communications possibles. 

Présentations des communicants
� Police 12 interligne simple





